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RES. EXENTA D.J. N° 113-604-2019
ROL N° 265-2017

PONE TERMINO AL PROCESO SANCIONATORIO Y
APLICA SANCIONES QUE INDICA.

Santiago, 6 de septiembre de 2019

VISTOS: Lo dispuesto en la Ley N° 19.913; los
articulos 40 y 41 de la Ley N° 19.880; las Circulares UAF N° 49, de 2012, 54 y 55, ambas de
2015; el Decreto Supremo N° 1.937, de 2018, del Ministerio de Hacienda; la Resoluciéon Exenta
DJ. N° 111-671-2017 de la Unidad de Anilisis Financiero y las presentaciones de MBI
Administradora General de Fondos S.A.:

CONSIDERANDO:

Primera) Que, la Unidad de Andlisis
Financiero por Resolucién Exenta N° 111-671-2017, de fecha 18 de diciembre de 2017,
formulé cargos e inici6 un proceso sancionatorio en contra del sujeto obligado MBI
Administradora General de Fondos S.A., va individualizado en el presente proceso infraccional,
por no dar cumplimiento a las disposiciones contenidas en las instrucciones de caracter
general que ha impartido esta Unidad de Anélisis Financiero, en las Circulares UAF N° 49, de
2012.

Segundo) Que, con fecha 21 de diciembre de
2017, se notificd personalmente al sujeto obligade MBI Administradora General de Fondos
S.A., la resolucién exenta individualizada en el considerando anterior, segln da cuenta el
expediente administrativo.

Tercero) Que, con fecha 05 de enero de
2018, el sujeto obligado presenté un escrito de descargos, y acompafié documentos.

Cuarto) Que, mediante la Resolucién
Exenta D.J. N° 112-134-2018, de fecha 12 de marzo de 201 8, se tuvieron por presentados los
descargos, por acompafados los documentos y se abrid un término probatorio.

Esta resolucién fue notificada mediante carta
certificada depositada en la oficina postal de destino con fecha 13 de marzo de 2018, segln
da cuenta el expediente administrativo.

Quinto) Que, atendido e! estado de
tramitacion de los presentes autos infraccionales, y de acuerdo a lo dispuesto en el articuio 8°
de la Ley N° 19.880, corresponde dictar la respectiva resolucién de término mediante la que
se establezca la efectividad de los hechos que sustentan los cargos formulados por este
Servicio mediante la Resolucién Exenta DJ.N"111-671-2017, determinando en consecuencia

si corresponde aplicar alguna sancién al sujeto obligade MBI Administradora General de
Fondos S.A.
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Séptimo) Que, considerando los cargos
formulados por este Servicio, teniendo presente también las afirmaciones realizadas por el
sujeto obligado MBI Administradora General de Fondos 5.A., en sus descargos, analizando
asimismo los antecedentes y demas probanzas incorporadas al referido procedimiento de
acuerdo a las normas de la sana critica, se establecen en los siguientes considerandos los
razonamientos y conclusiones que se senalan:

o Incumplimiento a la obligacién prevista en el
Titulo VI, letra ii), y Titulo VII, ambos de la Circular UAF N° 49, de 2012, en cuanto a contar
con un Manual de Politicas y Procedimientos en materia de Prevencién del Lavado de Activos
y Financiamiento del Terrorismo, que incluya los contenidos minimos ahi descritos y se
refiera a las sefiales de alerta propios de la actividad de cada sujeto obligado.

Durante la fiscalizacién in situ realizada al
sujeto obligado MBI Administradora General de Fondos Sociedad Anénima, éste entregd un
“Manual de Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo” (versién 5,
de septiembre de 2016). Revisado este documento por parte de los fiscalizadores y tal como
da cuenta el Informe de Verificacién de Cumplimiento N° 53, de 2017, el Manual entregado
no contempla lo sefialado en el numeral 5 del Titulo VI de la Circular UAF N° 489, relativo a
los contenidos minimos referentes a las normas de &tica y conducta del personal de la
empresa.

Ademas, revisado el manual, éste no ha
complementado ni incluido fa guia de sefales de alerta que la Unidad ha puesto a
disposicién de los sujetos obligados en su pagina web, en conformidad a lo previsto en el
Titulo VIl de la Circular UAF N° 49, de 2012.

Respecto del cargo formulado, el sujeto
obligado manifiesta en primer lugar que cuenta con un manual de prevencidn, v
complementa manifestando que “..ésta Administradora reconoce gue el mismo no contiene
en forma explicita un titulo que establezca expresamente fas sefales de alerta que se
derivan de nuestra actividad, ni tampoco un titulo que regule expresamente normas de ética
v conductas para el personal de nuestra Sociedad, por lo que hemos recogido fa observacion
efectuada por la UAF en su informe final de fiscalizacion, con el fin de fortalecer nuestro
Manual, le cual ha sido actualizado en sus versiones nimero 6 y 7, de septiembre y
diciembre del afio 2017, las que recogieron los puntos sefialados precedentemente en
forma respectiva’.

Mas adelante, y sin perjuicio de lo que se acaba
de citar, el sujeto obligado complementa sus argumentos manifestando que cuenta con una
politica de aceptacion de clientes, lo que le permite mitigar riesgos, e implica fla
consideracion implicita de sefiales de aferta. Luego, hace presente gue en la institucién han
tenido lugar capacitaciones y de ellas han sido parte relevante la revisién de las sefiales de
alerta.

Luego, hace ver que en el numeral 1.9 de su
manual se contempla el procedimiento de andlisis de operaciones sospechosas, que
considera una revisién caso a caso de operaciones inusuales. Y por altimo, en lo que dice
relacién con las normas éticas, sostiene que la institucion es enfatica en transmitir
directrices sobre comportamiento y estandar ético a todos sus colaboradores, y que estos
forman parte del “Codigo de £tica y Conducta en los Negocios'.
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Pues bien, respecto de lo manifestado por el
sujeto obligado en sus descargos, cabe consignar gue en cuanto a que su manual no
contenia de manera expresa los dos puntos reprochados como faltantes, es un
reconocimiento del hecho fundante del cargo. kn este sentido, las restantes alegaciones que
plantea dicen relacién con elementos o partes de su sistema preventivo respecto de los
cuales esta Unidad no tiene reproche que formular, pero dichas consideraciones no son
suficientes para dar por cumplidas obligaciones de caricter objetivas, Y requisitos minimos
que deben formar parte obligatoria del manual de Prevencidén.

De esta manera, las observaciones levantadas
por los fiscalizadores dan cuenta que, a la fecha de la fiscalizacidn, el manual revisado no
contemplaba los dos contenidos minimos ya referidos, y lo manifestado en los descargos
no controvierte, sino que confirma tales ohservaciones.

Por tanto, teniendo presente los antecedentes
recopilados en fa fiscalizacion, lo manifestado por el sujeto obligado en sus descargos y los
antecedentes acompafados al expediente administrativo, se tendrd por acreditado el cargo
formulado.

Sin perjuicio de lo anterior, se tendri en
especial consideracién que con fecha 7 de diciembre de 2017, es decir, con anterioridad a
la formulacién de cargos, el sujeto obligado ya habfa modificado dicho documento, con el
objeto de incorporar los contenidos minimos faltantes.

Octavo) Que, los hechos descritos en los
considerandos precedentes son constitutivos de infracciones de caracter leve, de acuerdo a lo
sefialado en la letra a), del articulo 19 de fa Ley N° 19.913.

Noveno) Que, las conductas acreditadas
pueden ser sancionadas, de acuerdo a lo dispuesto en el nimero 1 del articulo 20 de la Ley
N® 19.913, desde una amonestacién por escrito a una multa de hasta UF 800 {ochocientas
Unidades de Fomento) para las infracciones leves.

Décimo) Que, tal como lo dispone el articulo
19 inciso primero de la Ley N° 19.913, para la imposicién de la sancién dispuesta por la
presente resolucion exenta, se ha tomado en especial y estricta consideracién en primer lugar
la gravedad y consecuencias de las omisiones en los que se han fundado los cargos materia
de estos autos infraccionales, y la capacidad econdmica del sujeto obligado.

Decimoprimero) Que, en conformidad a lo
sefialado precedentemente y a lo dispuesto en el articulo 22 de la Ley N° 19.913:

RESUELVO:

1. DECLARASE que el sujeto obligado MBI
Administradora General de Fondos Sociedad Andnima, ha incurride en los incumplimientos
sefialados en el considerande cuarto de ia Resolucién Exenta DJ. N° 111-671-2017 de
formulacién de cargos, por los razonamientos €Xpuestos en la presente resolucién exenta.
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2. SANCIONESE, con amonestacion escrita,
sirviendo como tal la presente resolucién, y una multa a beneficio fiscal de UF 20 (veinte
Unidades de Fomento) al sujeto obligado MBI Administradora General de Fondos Sociedad
Anonima.

3. SE HACE PRESENTE, de acuerdo a lo sefialado
por el nimero & del articulo 22 de la Ley N° 19.913, que el sujeto obligado sancionado tiene
el plazo de 5 (cinco) dias, contado desde la notificacién de la presente resolucion, para
interponer ante esta misma Unidad de Andlisis Financiero el recurso de reposicion referido en
el articulo 23, de la Ley N® 19.913,

Asf también, y conforme a lo sefialado por el
articulo 24 de la Ley N° 19.913, el sujeto obligado sancionado tiene el plazo de 10 (diez) dias,
contado desde la notificacién de la presente resolucién, para deducir reciamo de ilegalidad
ante la Corte de Apelaciones correspondiente al domicilio del sancionado.

Ademas, y de acuerdo a lo dispuesto en el articulo
23 de la Ley N° 19.913, la interposicién del recurso de reposicién, suspendera el plazo para
deducir el reclamo de ilegalidad sefialado precedentemente.

4. SE HACE PRESENTE al sujeto obligado
sancionado que esta Resoluci6n serd tomada en consideracién como antecedente para los
efectos de la comisién de infracciones reiteradas en conformidad al articulo 20, inciso final,

de la Ley N° 19.913.

5. DESE cumplimiento, una vez que s€ encuentre
ejecutoriada la presente Resolucién, con lo dispuesto en el articulo 25 de la Ley N° 19.913.

6. NOTIFIQUESE la presente Resolucion de
acuerdo a lo sefialado en el nimero 3, del articulo 22 de la Ley N° 19.913.

;
Andtese, agré _"\Jese al expediente y archivese en

su oportunidad.

oot



