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CONVENIO DE COLABORACION
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES
Y

UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO

En Santiago a 25 de enero de 2024, entre la UNIVERSIDAD DE LOS ANDES, RUT
N°71.614.000-8, representada para estos efectos por su Rector, don José Antonio Guzman
Cruzat, cédula nacional de identidad N° 7.010.970-0, domiciliado en avenida Monsefior
Alvaro del Portillo N°T 2.455, comuna de Las Condes, Santiago, en adelante e indistintamente
la "UNIVERSIDAD", por una parte; y, por la otra, la UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO, RUT N°
61.973.0003, representada por su director, don Carlos Pavez Tolosa, ambos domiciliados
en calle Moneda N°975, piso 15, comuna y ciudad de Santiago, en adelante e indistintamente
la “UAF”, quienes vienen en celebrar el siguiente convenio de colaboracién (en adelante el
"Convenio"):

Considerando:

1.- Que, la UAF es un organismo publico descentralizado, que se relaciona con el
Presidente de la Replblica a través del Ministerio de Hacienda, y cuyo objeto es prevenir e
impedir la utilizacion del sistema financiero y de otros sectores de la actividad econdmica,
para la comisién de alguno de los delitos de Lavado de Activos (LA) y Financiamiento del
Terrorismo (FT). Que, dentro de los objetivos estratégicos de la UAF, se encuentra el
acrecentar y mejorar el acercamiento a la comunidad, dando a conocer de mejor forma las
distintas funciones que cumple la UAF de acuerdo con la Ley 19.913, y sus implicancias para
la ciudadania, entre otras acciones, a través de la ejecucién de acciones de colaboracién con
organismos académicos y de investigacién. Igualmente, este servicio actualmente tiene
interés en participar activamente en la gestion de talentos de estudiantes de Derecho,
fortaleciendo su vinculacién con la academia y apoyando la formacién de futuros litigantes.

2.- Que, por su parte, la Universidad de los Andes es una institucién de educacién
superior auténoma cuya misién es profundizar en el conocimiento de todos los 4mbitos del
saber y contribuir a la formacién integral de sus estudiantes, promover el didlogo académico,
el trabajo bien hecho y el afan de servicio a la sociedad. Aspira, asimismo, a ser un referente
de excelencia académica y busca que los profesionales formados en sus aulas se distingan
por su competencia profesional, su sentido de solidaridad, su capacidad de servir
responsablemente a la sociedad y su actuacién ética en el trabajo. A través de su Facultad
de Derecho, se ha propuesto formar abogados con un profundo conocimiento juridico y
fomentar el contacto con la realidad de la carrera por medio de asignaturas practicas en un
marco de solida formacion ética y valérica, en que se concreta el amor al trabajo bien hecho
y el afan de servicio a la sociedad que promueve la Universidad. En la consecucién de estos

1|/Pagina



UNIDAD DE
ANALISIS FINANCIERO

GOBITERNG DE CHILE

2\ Universidad de

) > FACULTAD
/ los Andes DE DERECHO

objetivos, ocupa un lugar especial la formacién practica de sus alumnos en el servicio
publico.

3.- Que, para el cumplimiento de sus objetivos, ambas instituciones han decidido
firmar un Convenio de Colaboracién mediante el cual los estudiantes de pregrado vy
postgrado de Facultad de Derecho de la Universidad de los Andes podran ser seleccionados
como alumnos pasantes, con un objetivo formativo, permitiendo la adquisicién de una visién
practica del Derecho. Asimismo, este convenio otorga beneficios a los funcionarios de la UAF
para que ingresen al Programa de Magister de Derecho Administrativo (MDA UAndes) de
dicha Casa de Estudios.

PRIMERO: OBJETO. El presente convenio tiene por finalidad crear Yy mantener una relacién de
largo plazo entre las partes, que promueva el intercambio de conocimiento y el desarrollo
de proyectos conjuntos y de interés mutuo de investigacion, desarrollo e innovacién, en lo
referente a tramitacion de procedimientos administrativos, cumplimiento de normativa
administrativa, analisis doctrinario y jurisprudencial, los cuales potencier y complementen
las capacidades y competencias de ambas instituciones.

Asimismo, tiene por objeto establecer una linea de colaboracién entre ambas partes
que comprenda los siguientes aspectos:

- Recepcion y tutela por parte de la UAF de alumnos de la carrera de Derecho de la
Universidad de los Andes o del MDA UAndes, vy que desarrollen una pasantia o
Seminario de Graduacion modalidad pasantia dentro de la UAF.

- Otorgamiento de beneficios para los funcionarios de la UAF que estén interesados
en cursar el "MDA UAndes".

- Establecimiento de un marco general que propicie vinculos para el desarrollo
conjunto de actividades académicas u otras de interés comdn entre la UNIVERSIDAD
y la UAF.

Las partes consideran necesario proveer los medios para crear condiciones en la
UNIVERSIDAD que permitan la generacién de capacidad prospectiva y propositiva en temas
de interés de la UAF.

La UNIVERSIDAD dispondra de sus mejores capacidades académicas y de investigacidn para
responder a los proyectos que nazcan en el marco del presente convenio.

SEGUNDO: OBLIGACIONES DE LAS PARTES. En virtud del presente Converio, las partes se
comprometen:

La UNIVERSIDAD se compromete a:

a. Coordinar las acciones que acuerden las partes, dentro de los margenes del presente
Convenio.
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b. Otorgar un descuento sobre el arancel a los funcionarios de la UAF que ingresen al
MDA UAndes equivalente a un 30% sobre arancel del respectivo programa, siempre
que a su vez la UAF ofrezca una o dos pasantias anuales conforme se describe en la
clausula tercera de este Convenio. Este descuento no es acumulable con otros que el
MDA UAndes ofrezca, salvo que asi se sefiale expresamente.

c. Realizar la convocatoria y dirigir el proceso de seleccién de candidatos para realizar
pasantias en la UAF, segln el procedimiento que se describe en a cliusula tercera
de este Convenio.

d. Mantener vigente la péliza de seguro de accidentes de cada alumno cuya pasantia
sea aceptada, en atencién a lo dispuesto por la Ley N°16.774, en su art. 3° y el
Decreto Supremo N°313 del Ministerio del Trabajo y Previsién Social. La vigencia de
dicha péliza debera superar el periodo de la respectiva pasantia.

Por su parte, la UAF se compromete a:

a. Recibir, segun su disponibilidad fisica, a un minimo de dos (2) alumnos por afo, para
que puedan realizar su curso de Clinica Juridica de pregrado de la carrera de Derecho,
0 bien, su Seminario de Graduacién en modalidad pasantia cel MDA UAndes,
respetando las normas y requisitos establecidos en el reglamento del programa de
magister y de pasantias de la Clinica Juridica.

b. Promover entre sus funcionarios el MDA Uandes, a fin de que puedan hacer uso del
descuento convenido en el presente documento. El o los postulantes al Magister
seran presentados al Comité del Programa respectivo, quienas evaluardn los
antecedentes y definirdn el ingreso de los estudiantes. Para ~acer efectivo el
beneficio establecido en este convenio, es requisito que el funcionario postulante sea
aceptados en el Programa de Magister.

Ambas partes se comprometen a:

a. Realizar conjuntamente al menos una actividad de extensién o vinculacion con el
medio al afio.

b. Convocar y participar en mesas de trabajo para el desarrollo de materias académicas
de mutuo interés.

TERCERO: DE LAS PASANTIAS. A las pasantias que ofrece la UAF podran postular alumnos de
pregrado de la carrera de Derecho o del MDA UAndes, segln el siguiente procedimiento:

a. La Directora Estudiantil de la Facultad de Derecho o la Direccién del MDA UAndes,
segun corresponda, deberan consultar a la UAF el ndmero de cupos disponibles para
cada ano, las condiciones de la pasantia y las fechas de inicio v término de las
mismas.
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b. La Facultad de Derecho o el MDA UAndes, segun corresponda, ab-ird un proceso de
seleccion al que convocard puablicamente a los(as) candidatos(as), analizarad sus
antecedentes y los(as) entrevistard. En las entrevistas podrd participar un
representante de la UAF. Los(as) postulantes de pregrado deberdn haber cursado y
aprobado los cursos de Derecho Procesal y Derecho Administrativo y, en su
evaluacion, se consideraran los siguientes criterios:

D
CHO

a. Su excelencia académica,

b. Su interés y motivacién por desarrollar la pasantia y
La voluntad de asumir con seriedad y responsabilidad las labores que ella
exige.

C. Los postulantes del MDA Uandes deberan cumplir con los requisitos establecidos en
el programa del magister.

d. Recibidos los antecedentes y realizadas las entrevistas a los(as) candidatos(as), la
Directora Estudiantil o la Direccién del MDA UAndes presentara a los(as)
candidatos(as) a la UAF.

e. Los postulantes deberdn, a lo menos, acompafiar su curriculum vitae del alumno
pasante, el respectivo certificado de seguro escolar si se trata de un alumno de
pregrado y la correspondiente pauta de evaluacion.

f. La UAF deberd emitir su aceptacion o rechazo a los candidatos(as) propuestos(as)
dentro de un plazo razonable. Al aceptar a un(a) candidato(a), determinara la persona
que ejercera labores de supervisién del mismo, quien al térmiro de la pasantia
deberd emitir un informe que contendra la evaluacién de su desempeno.

g. La Facultad mantendra un control permanente del desarrollo de las pasantias, en
virtud de lo cual podra visitar las oficinas de la UAF, sostener reuniones con las
personas que haya designado como responsables de supervisar a los(as) pasantes o
con los pasantes directamente y solicitar informes.

h. Las pasantias concluiran con el transcurso del plazo establecido para ellas. Los(as)
pasantes podran continuar por un nuevo periodo, pero deberin someterse para ello
al sistema de seleccién general establecido previamente, en este instrumento.

i. La evaluacion de las pasantias corresponde a la UAF, la cual, dentro de los 30 dias
siguientes a su conclusién, deberd entregar un informe de desempefio de cada
pasante, conforme al instrumento que elaborard y proporcionara al efecto la
Facultad. Dicho informe concluira con una calificacién final conceptual,

J. La UAF podra poner término anticipado a las pasantias en cualquier momento por
cualquier acto u omisién debidamente acreditada de los(as) pasantes que, de existir
una relacion laboral con ellos(as), justificaria ponerle término. Dicha decisién debera
ser comunicada y justificada por escrito a la Facultad y a los(as) pasantes
involucrados(as). Las infracciones éticas cometidas durante la pasantia se sujetaran
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a las mismas reglas para su tramitacién y sancién que las cometidas durante los
estudios en la Facultad.

k. La Facultad podra ponerle término a las pasantias cuando estime, fundadamente,
que ellas no estan cumpliendo con los objetivos pedagdgicos perseguidos, lo que
comunicara por escrito a la UAF y a los pasantes.

| En atencidn a que la finalidad de esta pasantia es exclusivamente docente, el alumno
no tendra el caracter de funcionario de la UAF, ni vinculo de subordinacién vy
dependencia respecto de ésta. La UAF no pagara remuneracién alguna por la labor
que los alumnos desarrollen durante la ejecucién de su pasantia.

m. Todos(as) los(as) pasantes tienen derecho a recibir un trato digno y que se les
asignen tareas que impliquen una experiencia real al mundo profesional juridico.
Ellos(as) representan la imagen y valores de la Facultad de Derecho en Su pasantia vy,
por lo mismo, deben realizar las labores de forma eficaz, responsable y seria.
lgualmente, deben tener presente la obligacién impuesta en el articulo 13 de la Ley
19.913, y las implicancias legales que por su infraccién existen en el ordenamiento
juridico positivo.

CUARTO: INFORMACION Y CONFIDENCIALIDAD. Las partes se comprometen a guardar
absoluta reserva y confidencialidad acerca de cualquier conocimiento o informacién que le
refiera la otra parte o que pueda conocer a consecuencia de la realizacidon de las actividades.
contempladas en el presente convenio comprometiéndose, asimismo, a no publicar ni
divulgar ninglin dato que se considere confidencial, sin la autorizacién expresa de la otra
parte, debiendo mantener dicha confidencialidad tanto durante el transcurso de la relacién
contractual como una vez finalizada ésta, independientemente del motivo de |a terminacion
de este instrumento.

Asimismo, ambas partes se obligan a adoptar las medidas necesarias para que cualquier
persona dependiente de las mismas tenga efectivo conocimiento de las obligaciones de
confidencialidad asumidas en virtud de la presente clausula, exigiendo & dichas personas
idéntica reserva y confidencialidad con respecto a cualquier informacién propia de cada una
de las partes, sobre la que tengan acceso con motivo del presente conven o.

En cuanto a los estudiantes que ingresen a realizar su pasantia a la UAF deberdn atenerse,
en lo que corresponda a la naturaleza y caracteristicas de su condicién de pasantes, a todas
las normas de funcionamiento de la UAF, incluidas las que establecen restricciones y
prohibiciones al uso o difusién de la informacién a que eventualmente puedan tener acceso,
y las que declaren determinada informacién como de caricter reservado, teniendo en
especial consideracion lo dispuesto en el articulo 13 de la Ley 19.913.

QUINTO: DURACION. El presente convenio regira a partir de esta fecha y tendra duracién de
cinco afios, renovandose tacita y automaticamente, por periodos sucesivos de un ano, salvo
que alguna de las partes manifieste a la otra por escrito, mediante una carta certificada, su
voluntad de ponerle término, con a lo menos treinta dias de anticipacion a la fecha de su
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conclusién o de sus sucesivas renovaciones. Ocurrido lo anterior, las partes preveran que
las actividades que en virtud de este Convenio se estuviesen realizando, concluyan sin
menoscabo de las mismas.

Con todo, cualquiera de las partes podra poner fin a este convenio, cuando la otra incumpla
gravemente las obligaciones que se establecen en él, debiendo en ese caso notificar la
afectada a la contraparte en el plazo de cinco dias contados desde la ocurrencia del o los
hechos que motivan tal decisién, lo que se efectuara por carta certificada dirigida al domicilio
por ella sefalado en la comparecencia, terminando asi de pleno derecho el presente
convenio. Sin perjuicio de lo anterior, en caso de término anticipado del presente convenio,
los alumnos que estén realizando pasantia podran continuar hasta cumplido el plazo
acordado previamente por la Unidad y la Universidad, salvo que circunstancias graves
determinen lo contrario.

SEXTO: SUPERVISION Y COORDINACION. Para la implementacion, supervision, coordinacién
y ejecucion de los compromisos asumidos en virtud del presente Convenio, y en general
para el desarrollo futuro de las relaciones de colaboracién reciproca, cada institucién
designara a un coordinador, el que, actuando en representacion de su entidad, facilitard el
correcto y oportuno cumplimiento de los mencionados compromisos. Dicho coordinador
canalizara periddicamente las demandas u oportunidades de las partes respectivamente,
dando la orientacion correspondiente y atingente a las diversas actividades y proyectos que
se realicen conjuntamente dentro del marco de este convenio, ademas de derivar los
requerimientos de las partes a las unidades que corresponda segln la temadtica o asunto de
que trate.

La designacién del mencionado coordinador serd informada a la contraparta mediante correo
electronico, y en el evento de cambiarse la designacién de alguno de ellos, deberd darse
aviso a la contraparte, por el mismo medio, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a
que dicho hecho se produzca.

SEPTIMO: SOLUCION DE CONTROVERSIAS. Las controversias que surgieren de la aplicacién y
ejecucion del presente convenio, ya sea respecto del contenido, interpretacién, o cualquier
otra materia que guarde relacion con este instrumento, deberin ser resueltas de mutuo
acuerdo por las partes, de acuerdo con el espiritu de las estipulaciones del mismo.

OCTAVO: EVENTUALES GASTOS. La aplicacién del presente instrumento no generard
remuneracion, ni pago alguno para las partes.

NOVENO: EXCLUSIVIDAD. Las partes dejan expresa constancia que la Universidad y UAF estan
facultadas para suscribir convenios de colaboracién con otras universidaces y/o con otras
instituciones publicas o privadas para cumplir los mismos fines del presente Convenio.

DECIMO: Las partes declaran conocer Y en consecuencia se obligan a dar fiel cumplimiento
a las obligaciones y a respetar las prohibiciones que emanan de la normativa interna en
materia de acoso sexual, violencia y discriminacién de género en el ambito de la educacién
superior, en especial, de lo dispuesto en la “Politica de la Universidad de los Andes contra el
Acoso Sexual, la Violencia y la Discriminacion de Género”, en el “Reglamento Interno de
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Orden, Higiene y Seguridad” y en el “Reglamento de alumnos de pregrado”, cuyos contenidos
se encuentran disponibles en la pagina web institucional www.uandes.cl

DECIMO PRIMERO: NOMBRAMIENTOS Y PERSONERIAS. La personeria de don José Antonio
Guzman para representar a la Universidad de los Andes, consta de la escritura publica de
fecha 1 de marzo de 2019, otorgada en la Notaria de Santiago de dor Cosme Fernando
Gomila Gatica. En tanto, la personeria de don Carlos Pavez Tolosa para actuar en
representacion de la Unidad de Analisis Financiero, consta en Decreto Stpremo N°910, del
afo 2022, del Ministerio de Hacienda.

Ambas partes dan por conocidas las respectivas personerias, por lo que no se insertan en
este instrumento. '

El presente convenio se firma en cuatro ejemplares, de idéntico tenor y efectos, quedando
dos para cada una de las pa,rj.

CARLOS PAVEZ TOLOSA
DIRECTOR
UNIVERSIDAD DE LOS ANDES UNIDAD DE ANALISIS FINANCIERO
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